
  

所属 グローバル・コミュニケーション学部 職名 教授 氏名 篠原 さやか 学位 Ph.D. 兼担している研究科 グロ
ーバルカルチャー・コミ
ュニケーション研究科

研究分野 社会学およびその関連分野 研究分野のキーワード ジェンダー関連、社会学関連、経営学関連

  学歴
2001年08月 SOAS, University of London 交換留学（2002年6月まで）

2003年03月 南山大学外国語学部英米科 卒業

2006年12月 Bowling Green State University, Sociology Department  M.A. 修了

2011年08月 Bowling Green State University, Sociology Department  Ph.D. 修了

  職歴
2011年04月 大阪商業大学JGSS 研究センター ポストドクトラル研究員

2012年04月 同志社大学 技術・企業・国際競争力研究センター（ITEC）特別研究員

2015年04月 九州女子大学 共通教育機構 講師

2019年04月 九州女子大学 共通教育機構 准教授

2022年04月 愛知淑徳大学 グローバル・コミュニケーション学部 准教授

2026年04月 愛知淑徳大学 グローバル・コミュニケーション学部 教授

 Ⅰ 研究活動
著書(CD･DVD等を含む)・論文等

の名称
単著・共著

の別
発行または
発表年月

発行所、発表雑誌
(及び巻・号数)等の名称

編者・著者名
(共著の場合のみ記入)

該当箇所・該当頁数

  著書(CD･DVD等を含む)

  学術論文
女性研究者・技術者のワーク・ファ
ミリー・エンリッチメントに関する
探索的研究

共著 2023年03月 愛知淑徳大学
愛知淑徳大学論集 －グロー
バル・コミュニケーション学
部篇ー 第7号

篠原さやか・藤本哲史 35頁～46頁

Gender Differences in the Impact of
Social Support on Work-family
Positive Spillover for Japanese
Engineers

共著 2024年03月 愛知淑徳大学
愛知淑徳大学論集 －グロー
バル・コミュニケーション学
部篇ー 第8号

Sayaka Shinohara & Tetsushi
Fujimoto

1頁～14頁

アスレティックトレーナーの長期介
入前後における傷害発生状況調査 ―
傷害発生例数、件数、発生割合につ
いて―

共著 2024年04月 日本アスレティックトレーニ
ング学会 日本アスレティッ
クトレーニング学会誌 第9巻
第2号

橋口浩治・篠原純司・篠原さやか 203頁～211頁

有期雇用研究者のインポスター現象
とキャリア形成に対する不安

共著 2025年03月 愛知淑徳大学
愛知淑徳大学論集 －グロー
バル・コミュニケーション学
部篇－ 第9号

篠原さやか・藤本哲史 39頁～50頁

  学会発表
“Gender differences in work-family
conflict and work-family enrichment
for STEM researchers and engineers
in Japan”

共同発表 2021年07月 Network Gender & STEM
Conference 2021(シドニー
大学（オンライン）)

“Gender Differences in the Impact
of Social Network on Work-family
Positive Spillover for Japanese
Engineers”

共同発表 2021年08月 116th American Sociological
Association Virtual Annual 
Meeting(シカゴ（オンライン
）)

「有期雇用研究者の心理的資源とウ
ェルビーイング」

単独発表 2023年10月 経営行動科学学会第26回年
次大会(東京都立大学)

"Gender differences in the
association between spousal support
and attitudes toward career among
STEM researchers in Japan."

単独発表 2026年07月 Network Gender & STEM
Conference 2026(University
of Salzburg, Austria)
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  作品・制作等

  その他業績
平澤克彦・中村艶子 編著「ワーク・
ライフ・インテグレーション
ー未来を拓く働き方」

単独 2022年04月 労働政策研究・研修機構『日
本労働研究雑誌』通巻742号

読者ノート

「若手研究者のキャリア形成、研究
と子育ての両立について」

単独 2022年10月 経営行動科学学会第25回年
次大会 大学院生・若手研究
者（ECR）セッション

話題提供

ワーク・ライフ・バランス
ワークショップ

共同 2024年02月 経営行動科学学会 篠原さやか・大平剛士 企画・運営

 Ⅱ 学会等における主な活動
受賞
2001年03月 南山大学外国語学部 学部長表彰

2004年08月 国際ロータリー財団 国際親善奨学生

2008年05月 Bowling Green State University, Donald J. and Susan E.
Adamchak Graduate Student Award

2012年11月 第15回経営行動科学学会年次大会 大会優秀賞

2015年06月 Emerald Literati Network, 2015 Outstanding Author
Contribution Award

2016年04月 九州女子大学・九州女子短期大学 平成27年度最優秀教員

所属学会
2005年01月 ～ 現在 American Sociological Association

2011年06月 ～ 現在 日本家族社会学会

2012年10月 ～ 現在 経営行動科学学会 2020年04月 ～ 2022年03月
ニューズレター・ホームページ担当理事
2022年04月 ～ 2026年03月 ワークショップ担当理事

 Ⅲ 社会活動
2022年10月 経営行動科学学会第25回年次大会実行委員

 Ⅳ 教育活動
教育実践上の主な業績 年 月 日 概 要

  1 教育内容・方法の工夫(授業評価等を含む)

  2 作成した教科書、教材、参考書

  3 教育方法・教育実践に関する発表、講演等

  4 その他教育活動上特記すべき事項

  5 大学運営
学生生活委員 2022年04月 ～ 現在

FD及び自己点検・評価委員 2022年04月 ～ 現在

学生相談室運営委員会委員 2022年04月 ～ 現在

研究助成委員 2022年04月 ～ 現在
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グローバル・コミュニケーション学部倫理委員 2022年04月 ～ 現在

FD及び自己点検・評価専門委員会委員 2024年04月 ～ 現在

研究支援委員 2026年04月 ～ 現在

グローバル・コミュニケーション学部教員資格審査委員 2026年04月 ～ 現在

 V 資格・免許、特許等
資格・免許
2003年03月 中学校教諭一種免許状 外国語（英語）

2003年03月 高等学校教諭一種免許状 外国語（英語）

2020年10月 専門社会調査士

2022年05月 国家資格キャリアコンサルタント

特許等
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